1078724

PRIMER CONVENIO MODIFICATORIO AL CONVENIO ESPECIFICO PARA LA ASIGNACION DE
RECURSOS FINANCIEROS PARA LA OPERACION Y SEGUIMIENTO AL SERVICIO EDUCATIVO DE

LAS UNIVERSIDADES DEL SUBSISTEMA TECNOLOGICO DEL ESTADO DE SAN LUIS POTOSI,

PARA EL EJERCICIO FISCAL 2024, QUE CELEBRAN EL PODER EJECUTIVO FEDERAL, POR
CONDUCTO DE LA SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA, EN LO SUCESIVO “LA SEP”,
REPRESENTADA POR CARMEN ENEDINA RODRIGUEZ ARMENTA, EN SUPLENCIA POR
AUSENCIA DE LA PERSONA SERVIDORA PUBLICA TITULAR DE LA SUBSECRETARIA DE
EDUCACION SUPERIOR, CON FUNDAMENTO EN LO DISPUESTO EN EL ARTICULO 54, PRIMER
PARRAFO DEL REGLAMENTO INTERIOR DE LA SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA Y EL
OFICIO UR100/0CSEP/0004/2024 DE FECHA ONCE DE OCTUBRE DE DOS MIL VEINTICUATRO,
SIGNADO POR EL TITULAR DE ESTA DEPENDENCIA DEL EJECUTIVO FEDERAL, ASISTIDO PO
MARLENNE JOHVANA MENDOZA GONZALEZ, DIRECTORA GENERAL DE UNIVERSIDADES
TECNOLOGICAS Y POLITECNICAS; EL PODER EJECUTIVO DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANOQ DE \
SAN LUIS POTOSI, EN LO SUCESIVO “EL GOBIERNO DEL ESTADO”, REPRESENTADO POR SU
GOBERNADOR CONSTITUCIONAL, JOSE RICARDO GALLARDO CARDONA, ASISTIDO POR J.
GUADALUPE TORRES SANCHEZ, SECRETARIO GENERAL DE GOBIERNO, JUAN CARLOS
TORRES CEDILLO, SECRETARIO DE EDUCACION, ARIANA GARCIA VIDAL, SECRETARIA DE
FINANZAS, Y SERGIO ARTURO AGUINAGA MUNIZ, CONTRALOR GENERAL DEL ESTADO, Y LAS
UNIVERSIDADES: POR LA UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE SAN LUIS POTOSI, LAURA ROXANA )
SANTIAGO ALVAREZ, Y LA UNIVERSIDAD TECNOLOGICA METROPOLITANA DE SAN LUIS
POTOSI, REPRESENTADA POR SU RECTORA, VANIA MORENO SOLANO, EN LO SUCESIVO “LA
UNIVERSIDADES"; A QUIENES DE MANERA CONJUNTA SE LES DENOMINARA “LAS PARTES”

CONFORME A LOS ANTECEDENTES, DECLARACIONES Y CLAUSULAS SIGUIENTES: {

ANTECEDENTES

1.- “LA SEP” y "EL GOBIERNO DEL ESTADO" suscribieron los Convenios de Coordinacion para la
Creacion, Operacion y Apoyo Financiero de las Universidades Tecnoldgicas indicadas en la Declaracién
Tercera de este instrumento. '

En dichos Convenios, “LA SEP” y “EL GOBIERNO DEL ESTADO” convinieron en aportar cada una el
50% (cincuenta por ciento) del presupuesto anual de operacién para “LAS UNIVERSIDADES”.

2.- Por Decretos expedidos por el Gobemador Constitucional del Estado de San Luis Potosi, “LAS
UNIVERSIDADES” se crean como QOrganismos Publicos Descentralizados del Gobierno del Estado de

San Luis Potosi, con personalidad juridica y patrimonio propios, integradas al Subsistema de educacion e
superior “Techoldgico”. ?’

3.- Con fecha 1 de febrero de 2024, “LAS PARTES” suscribieron el Convenio Especifico para la
Asignacion de Recursos Financieros para la Operacion y Seguimiento al Servicio Educativo de fas |
Universidades del Subsistema Tecnolégico del Estado de San Luis Potos, para €l ejercicio fiscal 2024,
en lo sucesivo “EL CONVENIO”, mediante el cual establecieron las bases para proporcionar apoyo
financiero a “LAS UNIVERSIDADES” a fin de contribuir a su operacién, hasta por la cantidad de
$85,912,088.00 (Ochenta y cinco millenes novecientos doce mil ochenta y ocho pesos 00/100 M.N.),

En la clausula SEGUNDA de “EL CONVENIO" se establecié que “LA SEP” v “EL GOBIERNO DEL
ESTADO”, acordaron asignar por partes iguales a “LAS UNIVERSIDADES”, recursos financieros para !
su operacion durante el ejercicio fiscal 2024 de acuerdo con el calendario de ministraciones contenido en”™
su ANEXO TECNICO y que forma parte integrante del mismo, conforme a lo siguiente:

ﬁfﬁwaﬂ“ | R
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Presupuesto
Federal 50% Estatai 50%

Universidad Tecnolégica de San Luis Potosi $36,664,609.00| $36,664,609.00; $73,329,218.00

Universidad Total

Universidad Tecnologica Metropolitana de

San Luis Potosi $6,291,435.00 $6,291,435.00| $12,582,870.00

Total $42,856,044.001 $42,956,044.00] $85,512,088.00 Q

Asimismo, en la clausula DECIMA QUINTA de "EL CONVENIO", se establecié que surtiria sus efecB‘S\
a partir de la fecha de su firma y hasta el 31 de diciembre del 2024 y que podria ser adicionado 0\
modificado de comun acuerdo por escrito, conforme a los preceptos y lineamientos gue o reguian.

DECLARACIONES
l.- De “LA SEP™:

I.1.- Que de conformidad con lo dispuesto en los articulos 2o., fraccion |, 26 y 38 de la Ley Orgénicagje
la Administracion Publica Federal, es una dependencia de la Administracion Plblica Centralizada, la cual -+
tiene a su cargo el ejercicio de Ia funcion social educativa, sin perjuicio de la concurrencia de las Entidades
Federativas y de los Municipios.

.2.- Que Carmen Enedina Rodriguez Armenta, en suplencia por ausencia de la persona servidora plblica
titular de ja Subsecretaria de Educacidn Superior, ¢on fundamento en lo dispuesto en el articulo 54, primer
parrafo del Reglamentc Interior de la Secretaria de educacién Publica y el oficio
UR100/OCSEP/0004/2024 de fecha once de octubre de dos mil veinticuatro, signado por el titular de esta
Dependencia del Ejecutivo Federal, suscribe el presente Convenio, en términos de lo previsto en al
articulo 8, fraccion IX del Reglamento interior de la Secretaria de Educacion Pdblica, publicado en el
Diario Oficial de la Federacion el 15 de septiembre de 2020 (RISEP).

1.3.- Que dentro de su estructura organica cuenta con ia Direccion General de Universidades Tecnologicas
y Politécnicas, adscrita a la Subsecretaria de Educacion Superior, a la que de conformidad con lo
establecido en el articulo 15 del RISEP corresponde, entre otras atribuciones: proponer a la persona
Titular de la Subsecretaria de Educacién Superior las politicas para el desarrollo de las universidades
tecnoldgicas y politécnicas y otras instituciones de educacion superior con programas educativos afines
a la ensefnanza tecnoldgica y politécnica, asi como para el cumplimiento de sus objetivos; promover el
disefio, desarrollo e innovacién curricutar de programas académicos, planes y programas de estudio,
materiales educativos e instrumentos de evaluacién del aprendizaje de la educacion de tipo superior que
imparten las universidades tecnologicas y politécnicas, asi como proporcionar a éstas la asistencia
académica, técnica y pedagdgica que acuerden con la Secretaria; promover, dentro del marco de las -
normas aplicables, la adecuacion de la estructura orgénica y la actualizacion normativa de las [
instituciones a que se refiere dicho articulo; coordinar, de conformidad con los convenios que al efecto se ]
suscriban con las autoridades educativas de las Entidades Federativas, el funcionamiento y operacion de
las universidades tecnologicas y politécnicas; supervisar y evaluar el cumplimiento de los programas
academicos, asi como los de control escolar, administracion, vinculacion e investigacién, a cargo de las
universidades tecnolbgicas y politécnicas; desarrollar, en coordinacion con las universidades tecnoldgicas
y politécnicas, un sistema integral de informacion académica; establecer, en coordinacién con ias
unidades administrativas competentes de la Secretaria, los procedimientos para el control de los apoyos
financieros otorgados a las universidades tecnoldgicas y politécnicas, y gestionar los apoyos necesarios
para la operacién de las universidades tecnoldgicas y politécnicas ante las unidades administrativas de
la Secretaria y demas dependencias y entidades de la Administracion Pdblica Federal.
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.4.- Que la Ley General de Educacion Superior (LGES) en sus articulos 36, parrafo primero, 49,
fracciones VI y Xlil, y 51, sefala que las auforidades educativas federal, de las Entidades Federativas y
de los municipios concurrirdn y se coordinaran, en el ambito de sus competencias, para garantizar la
prestacién del servicio de educacion superior en todo el territorio nacional; que adicionalmente a las
atribuciones exclusivas a las que se refieren los articulos 47 y 48 de dicha Ley, corresponden a las
autoridades educativas federal y de las Entidades Federativas, de manera concurrente, entre otras, las
atribuciones siguientes: impulsar y apoyar la celebracion de convenios y acuerdos para el foment

desarrollo arménico de la educacion superior y evaluar su impacto en los sectores sociales y productivk

y fomentar politicas de financiamiento para el desarrolio de la educacién superior y la realizacion dé\\
proyectos entre las instituciones de educacién superior, asi como verificar su cumplimiento y promover,

en términos de las disposiciones juridicas aplicables, la asignacion de recursos a las instituciones publica
de educacion superior, y que el desarrollo de la educacion superior en el territoric nacional se realizara
mediante la coordinacion y programacion estratégica, participativa, interinstitucional y colaborativa ntre
las autoridades educativas faderal, de las Entidades Federativas y de los municipios, con la participad
activa de las autoridades y comunidades académicas de las instituciones de educacion superior, en los ¥
términos y conforme a las instancias y disposiciones gue se establecen en dicha Ley.

1.5.- Que asimismo, ia LGES en sus articulos 62, parrafos primero y segundo, 65, parrafo segundo, y 67, -
fracciones V y Vi, dispone que [a Federacion y las Entidades Federativas concurriran en el cumplfimiento
progresivo, de conformidad con la disponibilidad presupuestaria, del mandato de obligatoriedad de la
educacion superior y al principio de gratuidad en la educacion en términos de lo establecido en el articulo
30. de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, y que en la concurrencia del Estado

‘para el financiamiento de ias instituciones publicas de educacion superior se considerara las necesidades %-;}.
nacionales, regionales y locales de la prestacion del servicio de educacion superior y se sujetara a las
disposiciones de ingreso, gasto publico, transparencia, rendicién de cuentas y fiscalizacién que resulten
aplicables; que la Secretaria de Educacion Publica y las autoridades educativas de las Entidades
Federativas estableceran procedimientos para asegurar una participacion equitativa en el financiamiento

de la educacion superior, a efecto de alcanzar de manera gradual las aportaciones paritarias estatales
respecto a los recursos federales que se destinen a las instituciones de educacidén superior de las
Entidades Federativas, y que en el ejercicio de los recursos para el financiamiento de la educacion
superior, ademas de observar lo previsto por ias dlsposmones legales aplicables, los recursos publicos

que reciban las instituciones publicas de educacién superior deberan administrarse con eficiencia,
responsabilidad y transparencia, a través de procedimientos que permitan Ja rendicion de cuentas y el
combate afa corrupcién, y que e ejercicio def gasto publico de las instituciones publicas de educacién
superior estara sujeto a las disposiciones y criterios establecidos en las leyes aplicables y su normatividad
interna, debiendo observar los principios de legalidad, eficiencia, eficacia, economia, transparencia, ﬁ{‘/
rendicion de cuentas y honradez.

1.6.- Que concurre con “EL. GOBIERNO DEL ESTADO”, para contribuir al mejoramiento de 1a calidad, la
pertinencia, la diversificacion y la ampliacion de la oferta educativa en beneficio de la educacion superior
y de “LAS UNIVERSIDADES”, a fin de fortalecer e impulsar el desarrolio de las actividades que le han
sido encomendadas.

Una vez realizado el analisis de la disponibilidad presupuestal en el ejercicio fiscal 2024, ha concluido que
es procedente otorgar a “LAS UNIVERSIDADES” las cantidades que se precisan en el presente convenio
y, para ello, cuenta con {os recursos financieros necesarios en su presupuesto autorizado correspondiente

al referido ejercicio fiscal, con cargo al Programa Presupuestario: U006 Subsidios para Orgamsmos
Descentralizados Estatales.

1.7.- Que para efectos del presente instrumento sefiala como domicilio el ubicado en la calle de Republica
de Brasil No. 31, Oficina No. 306, Colonia Centro Histérico, Demarcacion Territérial Cuauhtémoc, C.R.
06029, en la Ciudad de México.

Il.- De “EL GOBIERNO DEL ESTADO":
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H.1.- Que el Estado de San Luis Potosi es una entidad fibre y soberana que forma parte integrante de ia
Federacion, de conformidad con lo establecido en los articulos 40, 42 y 43 de la Constitucion Politica de

los Estados Unidos Mexicanos, y 2 y 3 de la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Sa\
Luis Potosi.

I.2.- Que Jose Ricardo Gallardo Cardona, Gobernador Constitucional del Estade de San Luis Potosi es
facuitado legalmente para celebrar el presente convenio, con fundamento en los articulos 72 y 86
fracciones XVil, XXIX y XXX de la Constitucién Politica del Estado Libre y Soberano de San Luis ..r.t-!a’
en relacidén con los articulos 2, 12, 13, 21 y 25 de la Ley Organica de la Administracion Plblica del Estado
de San Luis Potosi; asimismo, acredita su personalidad de conformidad con lo establecido én la
Declaratoria de Validez emitida por el Consejo Estatal Eiectoral y de Participacion Ciudadana para
periodo del 26 de septiembre de 2021 al 25 de septiembre de 2027, publicade en el Periddico Oficial detr%)
Estado "Plan de San Luis" el 23 de septiembre de 2021.

J. Guadalupe Torres Sanchez, Secretario General de Gobiemo, tiene intervencion en suscribir el presente
convenio de conformidad con lo dispuesto en los articulos 83 y 84 de la Constitucion Politica del Estado
de San Luis Potosi; 3 fraccion | inciso a), 12, 13, 21, 25, 31 fraccién | y 32 de la Ley Organica de Ia
Administracion Publica del Estado de San Luis Potosi, y acredita la personalidad con el nombramiento

para ejercer dicho cargo expedido a su favor por el Gobernador Constitucional del Estado el 26 de 5‘)
septiembre de 2021.

Juan Carlos Torres Cedillo, Secretario de Educacion, asiste a la suscripcion del convenio porque cuenta
con las facultades conferidas en los articulos 83 y 84 de la Constitucion Politica del Estado de San Luis
Potosi; 3 fraccion | inciso a), 12, 13, 21, 25, 31 fraccion X y 40 de |la Ley Organica de la Administracién
Publica del Estado de San Luis Potosi; y acredita la personalidad con el nombramiento para ejercer dicho
cargo expedido a su favor por el Gobemador Constitucional del Estado el 4 de febrero de 2022.

Ariana Garcia Vidal, Secretaria de Finanzas, asiste a la suscripcion del convenio porgue cuenta con las
facultades conferidas en los articulos 83 y 84 de la Constitucion Politica del Estado de San Luis Potosi: 3
fraccion | inciso a}, 12, 13, 21, 25, 31 fraccion Il y 33 de la Ley Organica de la Administracion Plblica del
Estado de San Luis Potosi; y acredita la personalidad con el nombramiento para ejercer dicho cargo
expedido a su favor por el Gobernador Constitucional del Estado el 27 de septiembre de 2024,

Sergio Arturo Aguifiaga Muriiz, Contralor General del Estado, asiste a la suscripcién del convenio porque ,
cuenta con las facultades conferidas en los articuios 83 y 84 de la Constitucion Politica del Estado de San (
Luis Potosi; 3 fraccion | inciso d), 12, 13, 21, 25, 31 fraccién XV! y 44 de la Ley Organica de la
Administracion Publica del Estado de San Luis Potosi; y acredita ia personaiidad con el nombramiento
para ejercer dicho cargo expedido a su favor por el Gobermador Constitucional del Estado el 1 de
septiembre de 2022,

I.3.- Que para apoyar el financiamiento de "LAS UNIVERSIDADES", ha acordado la participacion de!
Poder Ejecutivo Federal por conducto de "LA SEP", en el marco de la coordinacion de acciones de los
dos ordenes de gobierno, a fin de impulsar el desarrollo econémico y social de la entidad.

R

i.4.- Que cuenta con los recursos financieros necesarios para la celebracion del presente convenio en U
presupuesto autorizado en el ejercicio fiscal 2024,

I.5.- Que para efectos del presente instrumento sefiala como domicilio el ubicado en Calle Francisco |.

Madero No. 100, Zona Centro Historico, C. P. 78000, en la Ciudad de San Luis Pot051 Estado de San
Luis Potosi.

IIL.- De “LAS UNIVERSIDADES”: / .
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a)

b)

d)
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Que la Universidad Tecnolbgica Metropolitana de San Luis Potosi es un Organismo P&biic\
Descentralizado de la Administracién Publica Estatal, con personalidad juridica y patrimonio ™
propics, de conformidad con lo establecido en el articulo 1 del Decreto de Creacion de la
Universidad Tecnol6gica Metropolitana de San Luis Potosi, publicada en el Periddico Oficial dei
Gobierno del Estado de San Luis Potosi, el dia 03 de agosto del 2017. ;

Que de acuerdo a su Decreto de Creacion de la Universidad Tecnologica Metropolitana de San
Luis Potosi tiene por objeto: Ofrecer programas cortos de educacion superior, de dos afios{ con
las caracteristicas de intensidad, pertinencia, flexibilidad y calidad; Formar, a partir de egresa“tsl §-
del bachillerato, Técnicos Superiores Universitarios aptos para ia aplicacion de conocimientos y la
solucion de problemas con un sentido de innovacion en la incorporacion de los avances mentlﬂco
y tecnoldgicos, a través del modelo académico bilinglie internacional y sustentable; Ofrecesc‘i
programas de continuidad de estudios para sus egresados y para egresados del Nivel Técnico
Superior Universitario o Profesional asociado de ofras instituciones de Educacién Superior, que
permitan a los estudiantes alcanzar los niveles académicos de ingenierfa Técnica, Licencia
Profesional, y Licenciatura, mediante el modelo académico bilinglie internacional y sustentable.

Que su representante cuenta con facultades suficientes para suscribir el presente instrumento, de ‘:-;
conformidad con lo dispuesto en el articulo 10 Fraccidn | del Decreto de Creacién de la Universidad
Tecnologica Metropolitana de San Luis Potosi, publicada en el Periddico Oficial del Gobierno del
Estado de San Luis Potosi, el dia 03 de agosto del 2017.

Que para efectos del presente instrumento sefiala como domicilio e ubicado en Carretera San
Luis Potosi - Rioverde Esq. Av. Pozos Macro Manzana No. 3, Colonia Ciudad Satélite, C. P. 784386,
Ciudad de San Luis Potosi, Estado de San Luis Pstosi.

il.2.- Universidad Tecnolégica de San Luis Potosi

a)

b)

Que la Universidad Tecnolégica de San Luis Potosi es un organismo publico descentralizado de!
Gobierno del Estado de San Luis Potosi, con personalidad juridica y patrimonio propios, de
conformidad con lo establecido en el articulo primero del Decreto Administrativo que crea el
organismo publico descentralizado denominado "Universidad Tecnolégica de San Luis Potosi”,
publicado en el Peribdico Oficial de! Gobierno del Estado de San Luis Potosi, el dia 21 de Julic de P
1997.

)?\

Que de acuerdo con el Decreto que crea el organismo publico descentralizado denominado
"Universidad Tecnoldgica de San Luis Potosi”, tiene por objeto: formar profesionistas con sentido
innovador en la incorporacion de los avances cientificos y tecnologicos; realizar investigacion en
las areas de su competencia, que se traduzca en aportaciones concretas que contribuyan al
mejoramiento y eficacia de la produccién industriat y de servicios; impartir y desarrollar programas
de superacion académica y de apoyo técnico en colaboracién con las autoridades estatales y los
grupos industriales, tendientes al beneficio de la comunidad universitaria y de la poblacién en
general; promover la cultura tecnoldgica entre los diversos sectores de la poblacion; extender las
funciones de vinculacion hacia los sectores publico, privado y social para la consolidacion del
desarrolio tecnologico, cientifico y social de la entidad; asi como impulsar estrategias de
participacion y concertacion con los sectores putblico, privado y social para la proyeccion de la8
actividades productivas, con los més altos niveles de eficiencia y sentido social.

Que su representante cuenta con facultades suficientes-para suscribir el presente instrumento, en
términos de lo dispuesto en el articulo décimo primero del Decreto que crea el organismo ptiblico
descentralizado denominado "Universidad Tecnoldgica de San Luis Potosi”, publicado en el

Periddico Oficial del Gobierno del Estado-dé San Luis Potosi, el dia 21 de Julio de 1997.
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d) Que para efectos del presente instrumento sefala como domicilio el ubicado en la Avenida Dr.
Arturo Nava Jaimes No. 100, Rancho Nuevo, C.P. 78430, Ciudad de Soledad de Graciano
Sanchez, Estado de San Luis Potosi.

IV.- De “LAS PARTES™; ) ‘\\\\

IV.1.- Que conocen el modelo educative de las Universidades del Subsistema Tecnolégico, asi com
proyectos académicos, de vinculacion y extension universitaria en que se encueniran comprom tldas\
“LAS UNIVERSIDADES", los cuales son congruentes con las politicas vigentes en materia de edudacion

superior. -

IV.2.- Que es su voluntad conjuntar esfuerzos y recursos para apoyar financieramente a “L AS
UNIVERSIDADES”, con el propésito de contribuir a la realizacion de dichos programas.

En mérito de los anteriores antecedentes y declaraciones, “LAS PARTES” acuerdan las siguientes:

CLAUSULAS %l

PRIMERA.- Es objeto del presente Convenio modificar la clausula SEGUNDA, parrafo segundo vy el
Anexo Técnico, numerales 1, 2 y 3 de “EL. CONVENIO”.

SEGUNDA.- “LA SEP” y “EL GOBIERNO DEL ESTADO”, acuerdan modificar la cldusula SEGUNDA,
parrafo segundo de “EL CONVENIO”, para quedar como sigue:

[..]

“LA SEP” aportara a “LAS UNIVERSIDADES” los recursos federales sefialados hasta por la
cantidad de $46,780,826.00 (Cuarenta y seis millones setecientos ochenta mil ochocientos
veintiséis pesos 00/100 M.N.), en la cuenta bancaria productiva y especifica que para tal efecto
determine la Secretaria de Finanzas de “EL GOBIERNO DEL ESTADO?”, sujeto invariablemente
a la disponibilidad presupuestaria y al “Calendario de Ministracion y Ejecucidén de recursos
correspondientes al ejercicio fiscal 2024 del Programa Presupuestario U008 Subsidios para
Organismos Descentralizados Estatales” sefialado en el numeral 2 del ANEXQ TECNICO del g
presente convenjo, para lo cual “EL GOBIERNO DEL ESTADO” debera enviar a la Direccion
General de Universidades Tecnoldgicas y Politécnicas de “LA SEP”, previo a la ministracion de
recursos, et comprobante fiscal digital por intemet (CFDI) en formato PDF y XML que corresponda
conforme a la calendarizacién establecida en el ANEXO TECNICO, de acuerdo con lo establecido-A,
en las disposiciones juridicas aplicables en la materia. §

[-1

TERCERA.- "LA SEP" y "El. GOBIERNO DEL ESTADO" acuerdan modificar el Anexo Técnico,
numerales 1, 2 y 3 de "EL CONVENIO", para quedar como el que se adjunta al presente convenio
modificatorio, mismo que una vez firmado por "LAS PARTES", pasara a formar parte integrante de “EL
CONVENIO".

CUARTA.- "LAS PARTES" acuerdan que, con excepcidon de las modificaciones en la clausula
SEGUNDA, asi como en el Anexo Técnico de "EL CONVENIO", a que se refieren las clausulas
PRIMERA, SEGUNDA y TERCERA de este instrumento, rigen todas y cada una de las declaraciones y
clausulas de "EL CONVENIO", mismo que se tiene por ratificado mediante el pre ente acto.
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QUINTA.- El presente instrumento entrara en vigor a partir del dia 29 de noviembre de 2024.

Enteradas “LAS PARTES” del contenido y términos del presente CONVENIO MODIFICATORIO, Io
suscriben en cuatro tantos en la Ciudad de México, el dia 29 de noviembre de 2024.

Por “LA SEP”

=L ESTADO”

rdona

servidora publica titul ? o -; atari
de Edl,:::m}mﬁupenor con fundamento en
lo dispuesto en el articulo 54, primer parrafo

el Reglamento Interior de la Secretaria de
educacion Puablica y el oficio
UR100/0CSEP/0004/2024 de fecha once de
octubre de dos mil veinticuatro, signado por
el titular de esta Dependencia del Ejecutivo
Federal

J. Guadalupe-Torres Sanchez
Secretario Gengral de Gobigrno del Estado
de Ban Lujs Potosiy

\

= dlllo
Secretarlo de A-del Estado de San

Luns otosz

e T
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Potosi

Por “LAS UNIVERSIDADES”

\ fib Sblano ~ Laura Roxana Santiago Alvarez
Rectorage la Upiverstdad Tecnoldgica Universidad Tecnoldgica de San Luis
Metropolitana de San Luis Potosi Potosi

z

Pl

FINANCIERDCS PARA LA OPERACION Y SEGUIMIENTQ AL SERVICIO EDUCATIVO DE LAS UNIVERSIDADES DEL SUBSISTEMA
TECNOLOGICO DEL ESTADO DE SAN LUIS POTOSI, PARA EL EJERCICIO FISCAL 2024, CELEERADOC ENTRE EL POBER EJECUTIVO

ULTIMA HOJA DEL PRIMER CONVENIO MODIFICATORIO AL CONVENIO ESPECIFICO PARA LA ASIGNACION DE RECURSOS\
FEDERAL, POR CONDUCTO DE “LA SEP”, “EL GOBIERNQ DEL ESTADO" Y “LAS UNIVERSIDADES".

T
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ANEXO TECNICO QUE FORMA PARTE INTEGRANTE DEL PRIMER CONVENIO MODIFICATORIO
AL CONVENIO ESPECIFICO PARA LA ASIGNACION DE RECURSOS FINANCIEROS PARA LA
OPERACION DE LAS UNIVERSIDADES DEL SUBSISTEMA TECNOLOGICO DEL ESTADO DE SAN
LUIS POTOSI, PARA EL EJERCICIO FISCAL 2024, CELEBRADO ENTRE EL PODER EJECUTIVO

FEDERAL, POR CONDUCTO DE
UNIVERSIDADES".

“LA SEP";

“El. GOBIERNO DEL ESTADO” Y

“LAS

1. DISTRIBUCION DE LA CONCURRENCIA EN EL FINANCIAMENTO DE LAS UNIVERSIDADES
DEL SUBSITEMA TECNOLOGICO DEL ESTADO DE SAN LUIS POTOSI '

o RECURSO ORIGINAL:

a) Recursos federales sefialados en la Clausula SEGUNDA del Convenio: $42,956,
(Cuarenta y dos millones novecientos cincuenta y seis mil cuarenta y cuatro pes

00/100 M.N.).

b) Recursos estatales comprometidos conforme a la Clausula Segunda del Convenio;
$42,956,044.00 (Cuarenta y dos millones novecientos cincuenta y seis mil cuarenta-_
Y cuatro pesos 00/100 M.N.).

« RECURSOS AMPLIADOS:

c) Recursos federales: $3,824,782.00 (Tres millones ochocientos veinticuatro mil
setecientos ochenta y dos pesos 00/100 M.N.)

d) Recursos estatales: $3,824,782.00 (Tres millones ochocientos veinticuatro mil

setecientos ochenta y dos pesos 00/100 M.N.)

~

. . Presupuesto
ersidad ——
Universi Federal 50% Estatal 50% Total N
Universidad Tecnologica de San |uis Potosi $40,284,440.00 $40,284,440.00 $80,568,880.00
Universidad Tecnolégica Metropolitana de
San Luis Potosi $6,496,386.00 $6,496,386.00 $12,992,772.00
Total $46,780,826.00, $46,780,826.00| $93,561,652.00

2. CALENDARIO DE MINISTRACION Y EJECUCION DE RECURSOS CORRESPONDIENTES AL
EJERCICIO FISCAL 2024 DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO DEL U006 SUBSIDIOS PARA
ORGANISMOS DESCENTRALIZADOS ESTATALES

Universidad Tecnolégica de San Luis Potosi

MINISTRACION
Mes Aportacion . . _ PERIODO DE
Federal Aportacion Estatal |  Total Mensual EJECUCION

Enero $0.00 $0.00 $0.00
Febrero $0.00 $0.00 $0.00
Marzo $14,667.592.00 $14,687,582.00 $29,335,184.00
Abril $11,000,695.00 $11,000,695.00 $22,001,390.00 Enero a
Mayo $0.00 $0.00 $0.00| noviembre 2024
Junio $0.00 $0.00 $0.00
Julio $5,500,347.00 $5,500,347.00 $11,000,694.00
Agosto $0.00 $0.00 $0.00|
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Universidad Tecnoldgica de San Luis Potosi

1078724

MINISTRACION
Mes Aportacion — PERIODO DE
Aportacion Estatal Total Mensual EJECUCION
Federal
Septiembre %600 $0.00| ... %000
Octubre $5,495,975.00 $5,495,975.00 $10,991,950.00
Noviembre $0.00 $0.00 $0.00 .
Durante
Diciembre $3,619,831.00 $3,619,831.00 $7.239 662.00 dg;;’g‘:‘; rﬁgﬁf _
del 2025+ K /
Total Anual $40,284,440.00 $40,284,440.00 $80,568,880.00

Notas: L.a asignacion de recursos federales depende de la disponibilidad presupuestaria.
* En terminos de lo dispuesto en el articulo 17 de la Ley de Disciplina Financiera de las
Entidades Federativas y los Municipios.

Universidad Tecnoldgica Metropolitana de San Luis Potosi

MINISTRACION
Mes Aportacion . r : PER!O_DO DE
Federal Aportacidn Estatal Total Mensual EJECUCION

Enero $0.00 $0.00 $0.00

Febrero $0.00 30.00 30.00

Marzo $2,518,874.00 $2,516,874.00 $5,033,748.00

Abril $1,887,656.00 $1,887,656.00 $3,775,312.00

Mayo $0.00 $0.00 $0.00 E

Junio $0.00 $0.00 $0.00 novie;ifr‘égoz 4
Jufio $943,827.00 $943,827.00 $1,887.654.00

Agosto $0.00 $0.00 $0.00

Septiembre $0.00 $0.00 $0.00

Octubre $943,078.00 $943,078.00 $1,886,156.00

Noviembre $0.00 $0.00 $0.00

Duranie
Diciembre $204,951.00 $204,951.00 $409,902.00 d!'fr‘l;”;f‘;ﬁ {igﬁ;:'
del 2025*

Total Anual $6,496,386.00 $6,496,386.00 $12,952,772.00

Notas: La asignacion de recursos federales depende de la disponibilidad presupuestaria.
* En términos de lo dispuesto en el articulo 17 de la Ley de Disciplina Financiera de las

Entidades Federativas y los Municipios.

S
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3. CATALOGO DE PUESTOS Y LOS TABULADORES DE SUELDOS PARA LOS SERVIDORES
PUBLICOS SUPERIORES Y DE MANDOS MEDIOS, PERSONAL ACADEMICO Y PERSONAL

SUBSECRETARIA DE EDUCACION SUPERIOR
DIRECCION GENERAL DE UNIVERSIDADES TECNOLOGICAS Y POLITECNICAS

AMALITICO DE PRESUPUESTO CON BASE BN EL TABULADOR DE VIGENCIA A PARTIR DEL 51022024

TABULADOR PARA LA ZONA A

RECTOR e "y $ . 1118385 115305 18 8%
SECRETARKI ACADERICD 1 5 6048515 1 8 604851518

SECRETARIO DE VINCULACION O DE ADMNISTRACION Y FINANZAS g § BG48515 1 $ - 3

AROGADD GENERAL 0 % 53,37235 | 8 - |8

CONTRALOR INTERNG 0 $ 53372551 8 - $ -
DIKECTOR DE AREA [] $ 533725518 3202353015 384282360
SUBDIRECTOR DE AREA 1 5 3785345 1% 3785345 1 5 45424140
JEFE: DE DEPARTAVERTO 14 8 275068018 38508520 1%

PROFESOR TITULAR A 0 $ 2424025 | 3

PROFESOR TITULAR "B~ 3 & 28603201 % BEO7S60 S 103285520
PROFESOR THTULAR "0 ] $ 236347518 N N
PROFEBOR ASOCIALD A 0 §TTiRGBYA0 | & TS u
PROFESOR ASCCIADG 8° )] 3 1871480 & - $ -
{PROFESOR ASUCIADND T S 0U6RAU |8 GIG7O500 |5 1006485200
TECNICCACADERICT "A 3] % 14202501 § - 3 -
TECHICDACADERICO 8" [ [3 15022858 - ] -
TECNICO ALADEMGT T ] § 111470 S - 135 -
PROFESOR DE ASIGNATURA A (H/SAM) [ H 430851 % - 8. -
PROFESOR DF ABIENATURA B (1o 3,660 g 46300 | § 176778000 |8 2721336008
PROFESOR DE ASIGNATURA T (HBN [) % 541101 5 - 3

SECRETARIADE JEFE DE DEPARTANENTO

781205

G AION SOCIOEMOTIONAL [ S 2354530 1 8 - I3 -
AEOGADD 0 ] 2229090 3 NRE -
WEDICO GENERAL 0 g 2334530 [ B K - .
ENFERNERA 0 3 26010551 3 BRE “ fé g
COORDINAGOR 10 5 1465620 | & 14656200 1 & 1758744 00 _
INVESTIGADOR ESPECIALIZADD 0 B 1465620 | § NRE B
INCENIERG EN SISTEMAS 0 § 1152080 | 5 RE -
ESPECILISTATECNICD 0 g 1017250 | & E N
JEFE DE CEICINA 28 3 016330 1S 2857357015 318883840
TECNICO BIBLIOTECARID 1 5 788565 | & 7H8565 13 04 627 80
TECNICG EN CONTABILIDAD F] $ 788565 | 8 1577530 1% 18025560
ANALISTA ADMINISTRATIVG 4 [ 711080 |5 308782018 37055040 v
TECNIGO ESPECIALIZAID EN ELEG TRONIGA il $ 77168601 8 - 1S -
TRCNICO ESPECIALIZAD0 EN MENTENIMENTO ] § 77188015 54398018 18527520
CHOFER DEL RECTOR ] $ 7518895 § - i3 - g
JEFE DE SERVICICS DE MANTENIMENTO (] 3 7A6740 | § HEE N
CHOFER ADMNISTRATIVEY 1 s TAG750 | 5 TABTOR | 5 BO 61480
ASISTENTE DE SERVICIOS ¥ MANTENBAENTO [+ $ 74678015 B 3 -
SECRETARIADE REGTOR 0 3 788565 | & - 15 - -
SECRETARIADE SECRETARID [ § 776500 | & - 15 B
SECRETARIADE DIRECTOR DE AHEA 0 5 771960 | § S 1§ -
SECRETARIA DE SUBDIRECTOR DE AREA, [ § TEES50 | § N E )

[ $ 3 g
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PRESTACIONES LIGADAS AL SALARIO

AGUINALDO

PRESTACIONES

40 DIAS $ 1,166430.73 | % 359012747 )% 65208847 § 5,4009545,67
PRIMAVAGAGIONAL MANDOS SUPERIDRES YMEDIOS 10 DiAS § 291607681 % - 1% - 1§ 2melres
PRIMAVACACIONAL ACADENICO Y ADMINISTRATIVO 24 Dibs k3 - $ 2,1540764B1(% 3917930815 2.,545889.56
SEGURIDAD SOCIAL ! 997% $ 1.264,841.50 % 3221.421.35|% 58502855(% 507248247
CESANTIA EN EDAD AVANZADAT 3475% $ 40279556 | § 1,025878921% 1BE,S91.45( % 1.615,265,945‘
1266 {*) No. FLAZAS | . '

CUOTASOCIAL SALUD ™ )12 MESES $ 348140 % 35768871 % 7438201 5%

o 17 5.00 {) Mo, PLAZAS
CUDTASOCIAL CESANTIA 1} 12 MESES % 138000 | $ 14,137 .89 2840001 %
APOYO ALAVIVIENDA 5% $ 634323.72|% 16155573613 293844818

RETIRO®

209,957.53

PRESTACIONES NO LIGADAS AL SALARIO

€46,222.94

117,537.92

20 % 1,400.00 MENSUAL $ 42000001 & 504,000.00
CANASTILLAS DE MATERNIDAD 3 3 2,630.090 ANUAL 3 157860001 3 15,780.00
LENTES &0 $ 2,500.00 ANUAL § 150000001 % 150,000.00
UTILES ESCOLARES an % 700.00 ANUAL 3 £3,000.00: 3 53,000.00
IMPRESION DE TESIS 3 5 1.848.50 ANUAL $ 554550 : $ 5,545.50
GASTOS DE SEPELID 1 $ 2.000.00 ANUAL 3 20000088 2,000.00
APARATOS ORTOPEDICOS, AUDITIVOS Y SILLAS DE RUEDAS 1 3 3,560.00 ANUAL $ 35000013 3,500.00
VALE PARALIBRODEL IADEL MAESTRO {PTC) ik 2| § 976.00 ANUAL 3 420540013 42,054.00
VALE PARALIBRO DEL DIADEL MAESTRO (HSM) RIS 24.45 ANUAL $ B9,467.0015 89,487.00
ACTMIDADES CULTURALES Y DEPORTIVAS $ 20,000.00 ANUAL $ $ 20,000.00
FESTEJG DEL DIADE LAS MADRES $ 10,000,00 $ B 10,000.00

agina 12 de 22

380, $ 7123380018 81734003 152407200
DESPENSA (HORAS HSM) 34.50 WENSUAL 3 151524000 § - $ 1,515240.00
MATERIAL DIDACTICO (PROFESOR TITULAR "A%) Adl §24.40 WENSUAL 3 - 3 - § -
MATERIAL DIDACTICO (PROFESOR TITULAR "B} Adi 908.06 VENSUAL 3 32,609.80 1% - % 32,689.80
MATERIAL DIDACTICO (PROFESCR TITULAR "C") Adl 1.012.70 MENSUAL 3 - ¥ - $ -
MATERIAL DIDACTICO (PROFESOR ASOCIADO "A%) Adi 600.60 MENSUAL 3 - $ - $ - \
MATERIAL DIDACTICO (PROFESOR ASOCIADO B9 Adl 682.85 VENSUAL 13 - $ - 3 -
MATERIAL DIDACTICO {PROFESOR ASCCIADO™C™ Al 748.65 MENSUAL $ 3593520013 - $ 358,352.00
MATERIAL DIDACTICO (TECNICO ACADEMCO "AT) Adl 325,25 NENSUAL $ - $ - % -
MATERIAL DIDACTICO (TECNICD ACADEMCO B9 Al 344,50 MENSUAL $ - $ - 3 -
MATERIAL DIDACTICQ (TECNICO ACADEMCO TR Adl 426.65 MENSUAL $ - $ - $ -
MATERIAL DIDACTICO (HORAS HSM}



RESUMEN

$ 23,807 028.23

FEDERAL ESTATAL TOTAL

HOFTAS AL PRESIPUESTO.
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ANALITICO DE PRESUPUESTO CON BASE BN BL TABULADOR DE VIGENCIA A PARTIR DEL 14223004

TABULADOR PARA LA ZONA AR

SUBSECRETARIA DE EDUCACION SUPERIOR
DIRECCION GENERAL DE UNIVERSIDADES TECNOLOGICAS Y POLITECNICAS

RECTOR S 71153988  71,15385]S 85384740
SECRETARIO ACADEMICO 0 S 6048515 (% - Is -
SECRETARIO DE VINCULACION O DE ADMNISTRACION Y FINANZAS ] §  B0ABSA5 (S - |5 -
ABOGADO GENERAL 1] $ 53372555 - 1§ . -
CONTRALOR INTERNO ] § 5337255135 - 15 A
DIRECTOR DE AREA 2 $ 5337255 |5 06745105  1/280.83Ka0Y
SUBDIRECTCR DE AREA 0 $ 378534515 N
JEFE DE DEPARTAMENTO 4 S 27506801%  1i603720(§ 132033640

23,345.3C

FEOGADD

] 3 § 3

0 5 2229090 1% - $ -
MEDICG GENERAL 1 3 2334530 | 8 23245306 | 3 28014380
ENFERMERA 1 3 2001955 | § 2001858 |3 240,234 86
COORDINADOR 3 S 1485620 S 43868601 5 53762320
INVESTIGADOR ESPECIALIZADO o 3 1485620 | 8 - 5 -
INGENIERD EN GISTEMAS 0 8 11,52880 ] % - s -
ESPECIALISTATECNICD 0 5 10,172,501 S - § - ]
JEFE DE OFICINA 7 3 91633018 84143101 % 76871720
TECNICOBIBLIOTECARIO 3] 3 788565 ;3 - 3 - ]
TECNICCEN CONTABILIDAD 1 3 78858515 788585 |5 94,627.80
ANALISTAADMINISTRATIVO 4 $ 7718803 30879201 % 370,550.40
TECNICGESPECIALIZADC EN ELECTRONICA o 3 77198018 - $ -
TECNICG ESPECIALIZADO EN MANTENIMIENTO 1 3 771980 3 77198013 82637680
CHOFER GEL RECTOR 0 3 751885 |3 - 3 -
JEFE DE SERVICIOS DE MANTENIMENTO 1 % 746780 1% - $ -
CHOFER ADMINISTRATIVO 1 $ 74879018 TABTBR | 3 8961480
ASISTENTE DE SERVICIOS YNMANTENIMIENTO 1 g 74878315 TABY SR | 3 8061480 4
SECRETARIA DE RECTOR 1 E 708565(8% 7B8565 |5 94,627 80~
SECRETARIA DE SECRETARIO ] & 776890 | % - 3 -
SECRETARIADE DIRECTOR DE AREA 2 3 771986 1% 1543980 | 8 185.275.20
SECRETARIA DE SUBDIRECTOR DE AREA 0 $ 7865508 - 5 -
SECRETARIA DE JEFE DE DEPARTAMENTO 2 761208 52231G 1% 182,688.20

PROFESCR TITULAR "A” 0 3 .

PROFESOR TITULAR ™B" 4] $ 286832013 - 5

PROFESCOR TITULAR *C” a $ 3363475 | & - £ -
PROFESOR ASCCIAOO A" 0 $ 1668940 | 8 - & -
PROFESOR ASCCIADO "B” 0 ] 187148018 - 3 -
PROFESOR ASOCIADO *C” 3 3 2096840 | § S29052C |3 754 86240
TECNICOACADEMICO"R® 0 $ 142025018 - 1B -
TECNICOACADEMICO "B g 5 1562265 [ % - 3
TECNICOACADEMICO "C™ ] $ 1T7AB4TIC S - s

PROFESOR DE ASIGHNATURAPA” (H/538%) 0 5 43068518 - 3

PROFESOR DE ASIGNATURA "B™ {HISH) 241 & 48300 1% 11640300 3 1(386(836.0!3\\
PROFESOR DE ASIGNATURA C® {(H/SWV) 0 $ 541103 8 -
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PRESTACIONES LIGADAS AL SALARIO

PRESTACIONES

AGUINALDG 4D DIAS $ 383901671 23907760|§ 335261803 95824107
PRIMAVACACIONAL MANDOS SUPERIGRES YMEDIOS 0 DIAS $  95,075421% s TS T s 75 4z
PRIMAVACACIONAL ACADEMICO Y ADMENISTRATIVO 24 DIFS 5 TS VA5, A%56 15 2014570818 344.603.64
SEGURIDAD SOGIAL " 557% $ 39067441 |5 21452433 |5  300,830.41 |5 615,029 15
CESANTIA EN EDAD AVANZADA® 3775% § 13578463 683164715 O5.801.06 |8  291.395.54
CUOTASOCIAL SALUD ’26(5.}(?;“;'_,"52@32’“3 $  1,06280|S 273808815  3795001S 7.2 46
CUCTASOCIAL CESANTIA® soif;i;bw%é‘sz‘ﬂ‘s 42000 % 841.05{ § i,50000!3 /2?3%
APCYO A LAVIVENDA 5% $ 20043852 T07,58492 |5 150.857.81 | 5 )
RETIRO? % $ 60102305  4300397]% 603471213

DESPENSA{PLAZA} Al 1,380.50 MENSUAL 3 $ 41415000 % 453,848.00
DESPENSA (HORAS HEM; At 34.50 MENSUAL $ $ - 3 88,774.00
MATERIAL DIDACTICO (PROFESOR TITULAR "A7) Al 824.40 WENSUAL 3 - 3 - 5 =
MATERIAL DIDACTICO (PROFESCR TITULAR 8" Reli 20805 VENSUAL $ - ¥ - $ -
MATERIAL DIDACTICO (PROFESOR TITULAR “C™) At 1,012.70 MENSUAL 3 - [ - % -\
MATERIAL DIDACTICO (PROFESOR ASOCIADO ™A% Acli 600.60 VENSUAL 5 - P - 5 - \\
MATERIAL DIDACTICO {PROFESOR ASOCIADO "B™) Al 882.65 VENSUAL $ - $ - 3 -
MATERIAL DIDACTICO (PROFESOR ASOCIADOC™ Al 748.65 WVENSUAL 3 2695140 | 8 = 3 36,951.40 \
MATERIAL DIDACTICO {TECNICO ACADEMCO "A%) Al 325.35 VENSUAL 3 - $ - $ -
MATERIAL DIDACTICO (TECNICO ACADEMCG "B} Acli 344.50 MENSUAL 3 - 5 - $ -
MATERIAL DIDACTICO (TECHICQACADEMCO "C7) Adl 426.65 MENSUAL ¥ - 5 - $ -
WMATERIAL DIBACTICO {HORAS HSM) 17.15

SERVICIOS DE GUARDERIA § 1,400.60 MENSUAL 3 1400000 | §
CANASTILLAS DE MATERNIDAD 2 $ 2,630.00 ANUAL $ 5,260.00 | $
LENTES 20 $ 2,500.00 ANUAL $ S0.000001 %
UTILES ESCOLARES 30 $ 700.60 ANLISL $ 21000001 %
IMPRESION DE TESIS 1 b 1.848.50 ANUAL -] 1848501 3%
GASTOS DE SEPELID 1 ¥ 2,000.00 ANUAL 5 20000015
APARATCS ORTOPEDICOS, AUDITIVOS Y SILLAS DE RUEDAS 1 $ 3,500.00 ANUAL 3 350000 %
VALE PARA LIBRODEL DIADEL MAESTRO (PTC) Gl § 978.00 ANUAL $ 2,934.001 %
VALE PARALIBRO DEL DIADEL MAESTRO (HEM) aE 24,45 ANUAL 3 589245 | §
ACTVIDADES CULTURALES Y DEPORTIVAS % 20.000.00 ANUAL 5 )
FESTEJO DEL DIADE LAS MADRES $ 10,000.00 ANUAL $ 3
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5. ESTRUCTURA DE LLOS LISTADOS DEL PERSONAL (MANDOS SUPERIORES, MANDOS

MEDIOS, PERSONAL ACADEMICO Y PERSONAL ADMINISTRATIVO) Y DE ESTUDIANTES
INSCRITOS POR CUATRIMESTRE

“L AYOUT DEL LISTADO DE PERSONAL AREMITIRALA =
DIRECCION GENERAL DE UNIVERSIDADES TECNOLOGICAS Y POLITECNICAS”

Comentarics / Ejemplo de informacion

\

%

N

No. Dato Tipo esperada
- . Clave de Centro de Trabajo de la Universidad, por
1 | CCT de la Universidad Texto(10) | ciemplo: 01EPOO001X, 32EUTO001N. P
> | Afio Numérico 232431 gue corresponde la informacion, ejemp
De conformidad a lo siguiente:
3 | Cuatrimestre Texto(6) 2024-1: Cuatn:mestre Enero-Abril
2024-2:; Cuairimestre Mayo-Agosto
2024-3. Cuatrimestre Sept-Dic.
4 i RFC Texto(13) | Registro Federal de Contribuyentes, RFC
5 | CURP Texto(18) | Clave Unica de Registro de Poblacién, CURP
6 | Primer Apeliido Texto{50)
7 | Segundo Apellido Texto(5Q) | De conformidad al Acta de Nacimiento.
8 | Nombre(s} Texto(50)
9 | Genero Texto(1) H para hombre y M para mujer
10 | Fecha de Nacimiento Texto{10) | Formato dd/mim/aaaa
De acuerdo con io siguiente, capturar el nimero:
1. Mando medio o superior
11 | Tipo de Personal Texto(1) 2. Personal Académico
3. Personal Administrativo
4. Personal Secretarial
De acuerdo al Catalogo de Puestos que
establece la SEP, ejemplos:
. e Rector
12 | Categoria de Puesto Texto(50) « Director de Area
¢ Profesor Titular “C”
s Profesor de Asignatura
Descripcién En su caso y de conformidad con la categoria de
13 | complementaria del Texto(100) | puesto, complementar. Ejemplo en el caso Director
Puesto de Area; Director de Administracién
De conformidad a lo siguiente, capturar el numero;
1.Primaria
2.Secundaria
) 3.Bachillerato o Profesor
14 | Ultimo grado de Estudios Numerico 4. lLicenciatura
5. Licenciatura con Posgrado
6. Maestria
7.Doctorado
8. Post Doctorado
De acuerdo a lo siguiente, capfurar el namero:
1. Tiempo Completo,
15 | Tipo de Contrataciéon Numeérico 2. Honorarios asimilados a salarios,

3. Servicios Profesionales.

4.En su caso, Otro: especificar
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7

No. Dato Tipo Comentarios [ Eé::;ﬂgade informacién
. Fecha en ia que ingreso por primera vez la
16 Ei?‘?:rsd;;%gmso ala Texto(10) | persona a la Universidad.
Formato dd/imm/aaaa
17 | Sueldo mensual bruto (sin Numérico | Ejemplo: 23,000.00
prestaciones)
18 | Monto que recibe de Numérico | Ejemplo: 3,000.00
prestaciones y otros
conceptos LA
19 | Tipo de seguridad social Numérico | De conformidad a lo siguiente, poner el numgfo \
correspondiente: “
1. 188STE p %;
2. IMSS
3. Otro: Especificar -
20 | Percepcién Bruta Anual Numérico | Monto total anual en pesos incluyendo (
prestaciones y en su caso otros apoyos =
En caso de PTC, indicar el
21 2::::;3 3?1:;’;,? ei ::nt ca Numerico | Ejemplo: 20 horas a a semana
grupo
En caso de PTC, indicar el
22 2:::::; 2i 2 zza:;iz a!aa Numeérico | Ejemplo: 10 horas a la semana \
cubrir tutorias
En caso de PTC, indicar el
nimero de horas a la
23 | semana que destina a Numeérico | Ejemplo: 5 horas a la semana
actividades de
investigacion
En caso de Profesores por
Horas, indicar et Namero
25 | de horas asignadas al mes Numerico | Ejemplo: 15 H/SM
(para el caso de
contratacion HISIV)
_“LAYOUT DEL LISTADO DE ESTUDIANTES A REMITIR A LA
DIRECCION GENERAL DE UNIVERSIDADES TECNOLOGICAS Y POLITECNICAS”
No. .' Dato Tipo Comentarios / Ejemplo de informacion
: _ ¥ N : esperada
. . Clave de Centro de Trabajo de la Universidad,
1 |CCTdelaUniversidad | Texto(10) | " i1t bO0001X. 3EUTODIN,
~ . Aho al que corresponde la informacién, por
2 ! Afo Numérico ejempig: 2024 P P
3 | Cuatrimestre Texto(8) De conformidad a lo siguiente:

2024-1: Cuatrimestre Enero-Abril
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- Comentarios / Ejemplo de informacion

No. Dato Tipo | ‘esperada
2024-2: Cuatrimestre Mayo-Agosto
2024-3: Cuatrimestre Sept-Dic.
] . : Numero de control que maneja la Universidad
4 | Matricula del Estudiante Texto{13) para la identificacion del estudiante
5 | CURP Texto(18) Clave Unica de Registro de Poblacion (CURP)
6 | Primer Apeilido Texto(50)
7 | Segundo Apellido Texto(50) De conformidad al Acta de Nacimienio.
8 | Nombre(s) Texto(50)
9 | Genero Texto(1) H para hombre y M para mujer \i
10 | Fecha de Nacimiento Texto(10) Formato dd/mm/aaaa
De acuerdo a la clave de programa de carrera qui
otorga la Direccién General de Profesiones o i
caso de no contar aun con dicha clave, se debéra
proporcionar el numero de oficio de autorizacion
. de la DGUTyP y adjuntar copia digitalizada dq
11 Programa Educativo Texto(6) mismo, cuango si reélice el enpvio dgl Listado. *\
gue cursa )
Ejemplo: 101523
MAESTRIA EN ENSENANZA DE LAS
CIENCIAS
De acuerdo al siguiente listado de modalidades,
colocar el numero que corresponda: N\
1. Escolarizada
12 | Modalidad Escolar Numérico 2.No Escolarizada \
3. Mixta
4, Dual \
5.Escolarizada (Despresurizada)
Grado de Avance del " indicar el nimero del cuatrimestre que cursa del
13 Estudiante Numerico programa educativo. ;
De acuerdo a la situacion escolar que presenta el
estudiante, indicar el numero que corresponde:
14 | Estatus del Estudiante Numeérico 1.Activo

2.Activo en estancia o estadia
3. Baja Temporal
4. Egresado

S

4
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5. FORMATOS PARA ENTREGA DE INFORMES

. EDUCACION

[HOMBRE DE LA UNIVERSIDAD]
[ESPECIFICAR PROGRARMA PRESUPUESTARIO]

REPORTE DEL EJERCICIO DEL GASTO 2024

“TOTAL

RECIBIDG ..
Conformeal:, RENDIMIENTOS

HES Copenaiide HERADOS EN
Agghncitnde. ELMES
Recursos -

RENDIMUEN TOS
‘PAGADOS DEL MES

ENERO
FEBRERC
HARZO
ADRIL
MAYO
JUNID
JULIC
AGOSTO
SEPTIEMERE
OCTUBRE
NOVIEMBRE
DICIEMBRE
TOTAL 3 - 1 - 1% - (¥ ~ 1% - 1% - 1% -

{NTEGRAGION DEL SALDO BANCARIO

ZALDO AL 3TDE DICIEMBRE 2024 CONFORME AL ESTADO DE LA CUEM TA BANGARIA ESPECIFIGA PARA LA
RECEPCION DEL RECURSO FEDERAL

CONCEPTO CAPITAL REHDIIENTOS

RECURSOS DEVENGADOS YIO COMPROMERDOS

RECURSOS NO DEVENGADQS

OTROS (Expecificar y justificar m odiante ofitic)

TOTAL] B - i5 -

‘Nolay
*Lasrendimient deboiis rep deta anera o4
** So deheran reporaF i onte lgsreinleg dtratastanio de eapflal com o de rendim fentos.
= {asque suscribes of presnate inform e oo cjercicio de tasFceltades que Jza.atorg aa foscanposque ostentan en kR Univerddad, declaran bajo prolesta

de deck verdad gite todaka inform seidn conlenidas e e m itm o, 08 com o los xexos que lo acom pafian son cicrios y verificablesen cedgulermom enlo.

NOMBRE, CARGO, FIRMA DEL NOMBREY FIRMA DEL (LA} TITULAR O DEL {LA) RESPONSABLE DE
RESPONSABLE DE LA ELABORACION RECTORIA

Formato conforme a la normatividad aplicable y ejercicio fiscal vigente. Esta UR 514 se reserva el dereche..
de efectuar cambios en los formatos, mismos que podran ser consuitados en:
https://sistemas.dgutyp.sep.gob.mx/tiutyp/repositorio/Formatos _programas 2024
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Enteradas “LAS PARTES” del contenido y términos del presente CONVENIO MODIFICATORIO, lo
suscriben en cuatro tantos en la Ciudad de México, el dia 29" dé noyviembre de 2024.

RMQ DEL ESTADO”

Por “LA SEP”

José Ricardo Gaifa ardona
Gobernador Constitucional del Estado de
San Luis Potosi

Cdrmen Enedina Rodgiguez Armenta, en
/ suplencia por ayséngcja de la
serv;dora puablica titular de la SuBsecretaria

de Educac;on Superior, con fundamento en
{ lo dis én el articulo 54, primer parrafo

/ Reglamento Interior de la Secretaria de
educacion Publica y el oficio
UR100/OCSEP/0004/2024 de fecha once de
octubre de dos mil veinticuatro, signado por
el titular de esta Dependencia del Ejecutivo
Federal

Marlenne Joh / endoza Gonzélez,

Directora erat de Universidades
Tecntiégicas y Politécnicas
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Contre

Por “LAS UNIVERSIDADES”

Laura Roxana Santiago Alvarez
Universidad Tecnolégica de San Luis
Potosi

ULTIMA HOJA DEL ANEXC TECNICO DEL PRIMER CONVENIO MODIFICATORIO AL CONVENIO ESPEGIFICO PARA LA ASIGNACION Y
SEGUIMIENTO DE RECURSOS FINANCIEROS FPARA LA OPERACION Y SEGUIMIENTO AL SERVICIO EDUCATIVO DE LAS
UNIVERSIDADES DEL SUBSISTEMA TECNOLOGICO DEL ESTADO DE SAN LUIS POTOSI, PARA EL EJERCICIO FISCAL 2024,
CELEBRADO ENTRE EL PODER EJECUTIVO FEDERAL, POR CONDUCTC DE “LA SEP”, “EL GOBIERNO DEL ESTADO” Y “LAS

UNIVERSIDADES",
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